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Servizi Associati dei comuni in provincia di Frosinone 
www.associazioneseraf.it  

 
              

 
 

VERBALE RIUNIONE DI COORDINAMENTO 

PROGETTI CORAGGIO e REAGISCO 

COMUNE DI FIUGGI 

Fiuggi, 6 agosto 2013, h. 11:00 - 12:30 

 

Partecipanti: 

 Comune di Fiuggi:  

o Alberto Festa, Vicesindaco  

o Giulia Carletti, responsabile di progetto 

o Vincenzo Santonico, responsabile di progetto 

 

 Impresa Insieme:  

o Renato Di Gregorio 

o Martina Lilli 

 

Argomenti trattati:  

1. Relazioni con l’ABECOL 

2. Comunicazione del progetto e gestione del sito internet 

comunale 

3. Attività per la ristrutturazione ergonomica dei locali 

4. La biblioteca on line delle famiglie professionali 

5. Coinvolgimento delle scuole 

6. Progettazione partecipata per l’elaborazione del POR-FESR 

7. Impegni presi 

 

1. Relazioni con l’ABECOL 

Il prof. Di Gregorio ha informato i referenti del Comune circa l’incontro avuto in Regione Lazio con i referenti 

dell’ABECOL l’11 di luglio. Essi hanno mostrato grande interesse agli sviluppi dell’iniziativa che, hanno detto, 

seguiranno molto da vicino. Impresa Insieme ha confermato agli interlocutori regionali che il progetto sarà 

seguito con la metodologia della formazione-intervento®, per cui ogni fase sarà documentata e comunicata 

anche attraverso il sito web sia del Comune che dell’Associazione. E’ stata chiesta spiegazione circa la 

modalità con cui sono stati affidati i locali previsti dal progetto, ma Impresa Insieme, non avendo avuto copia 

del contratto, ha demandato ad una interlocuzione diretta con il Comune circa questo aspetto. La dott.ssa 

Carletti ha informato che al riguardo è stata realizzata una concessione in comodato d’uso gratuito, per la 

durata di 4 anni, per uno dei due locali previsti dal progetto (l’appartamento) perché la Cooperativa aveva, 

già precedentemente alla presentazione del progetto, fatto richiesta di locali per l’attivazione di un centro 

diurno e il Comune aveva timore che il locale in questione potesse essere occupato abusivamente. 

Ricordando i contenuti del progetto, si è preso atto che le attività da svolgersi nei due locali sono 

strettamente interrelate, in quanto “l’appartamento” va trasformato in “laboratorio”, per produrre piccoli 

manufatti artigianali da vendere sul mercato come promozione delle iniziative anti-mafia, e il “locale 

commerciale”, va trasformato in struttura espositiva dei manufatti realizzati nel laboratorio.  

Al momento, l’appartamento era in migliori condizioni e si è potuto subito consegnare alla Cooperativa. Il 

locale commerciale va invece sanato, sia all’interno che all’esterno. 

Si è dunque convenuto di prendere un appuntamento con gli interlocutori regionali per illustrare le ragioni 

della forma di contratto utilizzato.  

 

2. Comunicazione del progetto e gestione del sito internet comunale 

E’ stato condiviso che, effettuata la delibera e formalizzato il contratto per l’assegnazione del primo locale 

alla Cooperativa, è possibile avviare ora la comunicazione pubblica del progetto. Esso è stato già inserito da 

Impresa Insieme sul sito dell’Associazione SER.A.F., in modalità on line, e sul sito del comune di Fiuggi, in 

modalità off-line.  

Nella riunione è emerso che, attualmente, i due funzionari, responsabili dei progetti, non accedono al 

pannello di controllo del sito, ma solo un funzionario del CED ne ha l’accesso. In realtà, il sito è fatto in modo 
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che ogni settore possa e debba alimentare le sezioni assegnate a ciascuno, secondo la decisione presa con 

l’Amministrazione e formalizzata nella nota inviata da Impresa Insieme nel 2010 al sindaco e al vicesindaco.  

Probabilmente, l’operazione di distribuzione delle responsabilità di alimentazione del sito non è avvenuta, 

per decisioni diverse, ma oggi si rende oltremodo utile per via dell’applicazione della legge sulla trasparenza, 

l’anticorruzione e la legge 33 del 2013. 

Per tale motivo, sono state fornite nuovamente le password al Vicesindaco, che provvederà ad attualizzare 

le decisioni prese nel 2010 e a rinviarle a Impresa Insieme per i relativi adeguamenti, compreso la 

concessione della password alla sig.ra Carletti che di recente ha assunto la responsabilità dell’incarico.   

Impresa Insieme ha suggerito di fare una riunione con i 

funzionari comunali per illustrare le modalità di 

alimentazione del sito comunale, anche in ragione 

dell’applicazione delle nuove leggi, semmai al margine 

di una delle prossime riunioni sui progetti, per 

contenere i relativi costi della consulenza.  

 

Al termine della riunione, Di Gregorio ha illustrato alla 

dott.ssa Carletti come illustrare lo sviluppo dei progetti 

REAGISCO e CORAGGIO alimentando la sezione 

progetti del sito comunale di Fiuggi.  

 

3. Attività per la ristrutturazione ergonomica dei locali 

E’ stato condiviso il calendario delle attività per quanto riguarda questa linea:  

 in primo luogo occorre fissare un incontro con la Cooperativa per aiutarla a mettere a fuoco i 

prodotti, che essa intende realizzare all’interno del laboratorio e che poi intende esporre nel locale 

espositivo;  

 dal tipo di processo produttivo disegnato, si comprenderà il layout che bisogna dare ai due locali e si 

potrà così procedere alla progettazione ergonomica dei locali, con il contributo della Associazione 

SIE Lazio (Società Italiana di Ergonomia), che affiancherà Impresa Insieme con i tecnici del 

Comune; 

 in seguito si potrà procedere alla ristrutturazione del locali.  

È stato citato il progetto RETEMARK 1, nel quale sono stati ristrutturati alcuni locali per adibirli a 

LABORATORIO per i giovani dei comuni di Castelforte, SS. Cosma e Damiano e Minturno dell’Associazione 

SER.A.L. (www.associazioneseral.it/progetti/scheda_progetto.html?cod_progetto=49).  

Anche qui è stata coinvolta la SIE Lazio ed il progetto è diventato così una best practice nazionale, 

pubblicata negli Atti del Congresso Italiano di Ergonomia del 2010 e poi sul testo “Design for all” pubblicato 

dalla Maggioli nel 2013. Ciò ha consentito anche di dare lustro all’immagine dei Comuni coinvolti nel 

progetto.   

Il materiale pubblicato sarà inviato ai referenti di progetto. Alcuni testi utili sono scaricabili dal biblioteca on 

line che l’Associazione SER.A.F. riservata ai membri delle famiglie professionali. 

 

4. La biblioteca on line delle famiglie professionali di SER.A.F. 

Per  accedere al biblioteca delle famiglie professionali dell’Associazione per i membri della famiglia 

professionale dei servizi tecnici, bisogna seguire il seguente procedimento:  

 scrivere nell’URL: www.associazioneseraf.it/box 

 inserire le password richieste per la famiglia professionale dei servizi tecnici che sono:  

- Nome: membro 

- Cognome: servizitecnici 

- Passoword: reteservizitecnici 

Lo stesso procedimento è valido per tutte le altre famiglie professionali (anagrafe, tributi, servizi sociali, etc), 

che, accedendo al proprio box, possono scaricare la documentazione di cui necessitano per implementare il 

sito web istituzionale (schede servizio, legislazione, etc…).  

 

5. Coinvolgimento delle scuole 

Per quanto riguarda l’attività di coinvolgimento nelle scuole (Istituto Comprensivo di Fiuggi-Acuto; Liceo 

Alberghiero Michelangelo Buonarroti; Liceo Classico – Scientifico Dante Alighieri) è stato segnalato che tutte 

cambieranno Dirigente Scolastico a inizio settembre. Si è condiviso dunque che, appena insediati i nuovi 

DS, sarà opportuno incontrarli per la condivisione dell’iniziativa, anche in virtù del Protocollo d’Intesa 

esistente tra i Comuni dell’Associazione SER.A.F. e le Scuole per la realizzazione di progetti comuni. Ciò 
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consentirà di collegare i programmi di coinvolgimento da programmare con il Piano dell’Offerta formativa che 

le Scuole devono progettare. 

 

6. Progettazione partecipata per l’elaborazione del POR-FESR 

Le scuole sono state coinvolte, assieme ai Comuni associati, nel processo di progettazione partecipata del 

POR-FESR,. La Regione infatti ha avviato un processo di coinvolgimento degli attori del territorio per la 

stesura del POR-FESR 2014-2020, attraverso la compilazione di un questionario. La segreteria 

dell’Associazione SER.A.F. ha informati i Comuni inviando una nota al riguardo e il questionario vuoto da 

riempire.  

Poi, considerando che fosse opportuno esprimere una posizione unitaria sulla pianificazione dei prossimi 

finanziamenti europei, la segreteria ha compilato il questionario e lo ha trasmesso a tutti i comuni associati 

per sollecitare una riflessione e un confronto all’interno dei Comuni e delle Scuole associate.  

Il Vicesindaco ha chiesto di avere una copia del tutto.  

 

7. Impegni presi 

Impresa Insieme si occuperà della verbalizzazione dell’incontro.  

Il Comune di Fiuggi si è impegnato a:  

 prendere appuntamento con l’ABECOL, al quale andare assieme a Impresa Insieme;  

 convocare l’incontro del 29 agosto alle ore 11:00 con Impresa Insieme, la Cooperativa H Anno 0, i 

responsabili tecnici e politici dei due progetti, il referente della SIE Lazio;  

 per quella stessa data, verificare l’opportunità di organizzare una riunione (della durata di un’ora 

circa) con i funzionari che hanno le password di accesso del sito comunale, in cui Impresa Insieme 

potrà illustrare le modalità d’uso.    

 

Allegati:  

1. Inserto degli Atti del Congresso del Convegno di Ergonomia relativo al progetto RETEMARK 1 

2. Presentazione Progetto RETEMARK 1 

 
 


