
 

                     

  

 

 
L’Amministrazione intende valorizzare e promuovere le potenzialità del territorio 
ai fini dello sviluppo dell’occupazione e del benessere della comunità. In questo 
ambito essa si impegna anche a coinvolgere i giovani diplomati e laureati del 
luogo in processi di professionalizzazione e di orientamento e in occasioni di 
progettualità locale. 

A tal fine l’Amministrazione, utilizzando un cofinanziamento della Regione 
Lazio, conta di realizzare locali con postazioni web  (laboratori) e renderli 
disponibili a quei giovani che vorranno formarsi sulle tematiche relative alla 
promozione del territorio (marketing territoriale), della cittadinanza attiva, della 
legalità, della cultura e della storia. 

I giovani residenti, inoccupati, che abbiano un titolo di studio (dal diploma in 
su), un’età compresa tra i 18 e i 35 anni, possono far richiesta di partecipare 
alla prima iniziativa che è stata programmata.  

La domanda va accompagnata da un curriculum (modello europeo) nel quale 
siano evidenziate: 
1. Conoscenze (titolo di studio: almeno Diploma) 
2. Esperienze 
3. Interessi 
4. Caratteristiche personali 
5. Motivazione 
6. Cittadinanza italiana e residenza nel comune 

 
Un bando al riguardo è stato già emesso e questo avviso è la sua riapertura. Questo secondo 

bando mira ad ampliare il numero dei giovani partecipanti e a dare una migliore informazione 

sulle finalità e sulle modalità di realizzazione dell’iniziativa.  

I giovani che presenteranno la loro candidatura saranno chiamati, assieme a coloro che l’hanno 

già fatto nel corso della prima emissione,  ad un colloquio di gruppo per approfondire le finalità 

dell’iniziativa e le modalità realizzative. 

I giovani che saranno maggiormente idonei a partecipare all’iniziativa seguiranno un programma 

di formazione intervento che partirà a settembre e che sarà articolato in cinque incontri di 4 ore 

(uno alla settimana) e che impegnerà ciascuno nella realizzazione di un progetto di 

comunicazione delle potenzialità del territorio.  

L’iniziativa sarà seguita dalla consulenza dell’Associazione dei Comuni SERAF a cui il comune 

aderisce. 

Al termine del programma i partecipanti sosterranno un esame e avranno una certificazione da 

parte dell’Istituto di Ricerca della formazione intervento (www.formazioneintervento.it) . Coloro 

che superano positivamente la prova potranno essere coinvolti successivamente e ove possibile 

nei progetti che il proprio comune ed eventualmente gli altri comuni l’Associazione porta avanti (si 

veda www.associazioneseraf.it)    

 

La documentazione va consegnata Protocollo del comune, in busta chiusa recante la dicitura 
PROGETTO MONTIMARK - Selezione Giovani – Segreteria, entro le ore 12,00 di giovedì 5 AGOSTO 
2011. Dopo la disamina dei Curriculum gli ammessi verranno convocati per completare la prova con 
un Assestment collettivo. 

 
Castelnuovo Parano, 21 luglio 2011                                      IL SINDACO 

                                                                                                                              Renato ROTONDO 


