
Progetto “Ti Accompagno” 
Selezione dei giovani 

 
 
 
 
Il bando pubblico per la selezione dei giovani 
 
Il 27 giugno 2011 è stato pubblicato il primo avviso pubblico. La consegna dei curricula doveva avvenire 
entro le ore 12 del 12 luglio 2011 e la selezione sui curricula doveva avvenire il 15 luglio.  
 
 
Il numero delle candidature presentate è risultato contenuto per cui è stato deciso di riaprire il bando, 
portando la scadenza della presentazione dei curricula alle ore 12 del 5 agosto. 
 
 
 
 
 
 
Locandina 1°Avviso                                                                                                                                  Locandina 2°Avviso 
                   

 
 
 
 
 
 
 
 
Nel periodo intermedio è stata effettuata il giorno 
20 luglio 2011, alle ore 20, una riunione pubblica 
presso la sala consiliare del Comune per 
illustrare ai potenziali interessati l’opportunità e la 
finalità dell’iniziativa. 
 

20 luglio - Foto a conclusione del workshop 
 
A tale riunione hanno partecipato i giovani del territorio e alcuni amministratori sia di maggioranza che di 
opposizione. 
 
 
  
La selezione su curriculum 
 
La selezione sui curriculum si è tenuta il 27 agosto 2011, dalle ore 10,00 alle ore 11,30.  
 
Le candidature presentate sono state N° 12 e sono state ritenute tutte idonee in quanto gli elementi di 
ammissione erano tutti rispettati:  

- età: compresa tra i 18 e i 35. I candidati hanno un’età compresa tra i 19 e i 32 anni 
- cittadinanza italiana: tutti i candidati sono italiani e residenti a Castelnuovo Parano 
- inoccupati/disoccupati: la Commissione ha ritenuto che possono partecipare al programma 

formativo i disoccupati, gli inoccupati e quei giovani che non hanno comunque un’occupazione 
stabile.  

 
 
La Selezione in assessment 
 
Essa si è tenuta in due step: 

- il giorno 27 agosto 2011 dalle ore 11,30 alle ore 13,00 
- il giorno 3 settembre 2011 dalle ore 12,00 alle 14,00 per quei giovani che hanno segnalato al 

comune l’impossibilità ad essere presenti alla data del 27/08. 



Nel corso dell’Assessment si è proceduto a illustrare 
- la committenza (Comune e SER.A.F.) 
- la finalità dell’iniziativa 
- la metodologia che sarebbe stata usata (formazione intervento) 
- il programma specifico ( calendario e fasi) 
 

Sono state prese in considerazione alcune caratteristiche dei candidati: 
- l’età,  
- il titolo di studio 
- le esperienze maturate 
- le motivazioni a partecipare 
- le preferenze circa le aree del territorio da promuovere 

 
 
L’analisi ha portato a ritenere che tutte le candidature erano idonee a partecipare al programma, nonostante 
le differenze di età , di studio e di esperienze maturate. Si è ovviato a tale differenza attribuendo alle persone 
di maggiore età ed esperienza un progetto di marketing territoriale singolo e affidando alle persone con 
minore età ed esperienza un progetto di gruppo. 
 
 
Riepilogo selezione 
 

 
 
La commissione esaminatrice 
 
La commissione esaminatrice è stata costituita dalla consulenza dell’Associazione SERAF (Impresa Insieme 
srl. :  prof Di Gregorio, dr.ssa Mancini) e dal responsabile del servizio, come individuato nella DGM di 
approvazione del progetto ( dr.ssa Russo). 
La selezione è avvenuta sui curricula e a mezzo colloqui di selezione in gruppo (assessment) 
 
Nella fase di selezione diretta (assessment) la commissione è stata costituita da: 

- Renato Di Gregorio 
- Maria Ausilia Mancini 

valutazione N° Nominativo Data 

Asses
sment 

Età 

Conoscenze Esperienze Interessi Caratteristiche 

personali 

Motivazione 

1. Macari Angelo 27/08 19 0 5 5 10 10 

2. Ciacciarelli Giuseppina  03/09 31 20 15 10 20 30 

3. Ciacciarelli Angela 03/09 20 0 15 10 20 30 

4. Ausoni Davide 27/08 26 0 10 5 15 10 

5. Macera Salvatore 03/09 20 0 5 5 10 10 

6. De Bellis Alessandra n.v. 20 assente 

7. Macera Antonella 03/09 32 25 15 10 20 15 

8. Tribelli Ersilia 27/08 21 0 10 10 20 30 

9. Calenzo Denise 27/08 21 0 10 10 20 30 

10. Di Vito Giuseppina 27/08 31 25 15 10 15 15 

11. Pingerna Valentina 27/08 20 0 10 10 20 30 

12. Di Vito Simona 27/08 27 25 15 10 10 15 


